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TRƯỜNG MẦM NON NAM CƯỜNG MỘT CHẶNG ĐƯỜNG PHÁT TRIỂN  

 

Trường mầm non Nam Cường trong những năm trước kia là trường mầm non bán 

công, các nhóm, lớp nằm rải rác ở các thôn xóm trên địa bàn Xã. Từ tháng 10 năm 2010 

cho đến nay trường được chuyển đổi thành trường mầm non công lập; ngày đầu thành 

lập trường cơ sở vật chất của nhà trường còn khó khăn, tất cả các nhóm/lớp đều là nhà 

cấp 4 diện tích lớp học trật hẹp, chưa đáp ứng theo yêu cầu của Giáo dục đổi mới. 

Nhìn lại quá trình phát triển và trưởng thành nói chung và sự phát triển đổi mới của 

xã Nam Cường nói riêng, thực hiện công cuộc đổi mới, xã Nam Cường đã đạt được 

những thành tựu to lớn, có ý nghĩa lịch sử, phát triển mạnh mẽ, toàn diện, đặc biệt là 

ngành giáo dục xã nhà. Quy mô và sự phát triển của xã Nam Cường được cải thiện rõ 

rệt đây là niềm tự hào, là động lực, nguồn lực quan trọng, là niềm tin để toàn Đảng, toàn 

dân và toàn quân ta vượt qua mọi khó khăn, thách thức, tiếp tục vững bước trên con 

đường đổi mới toàn diện và đồng bộ, phát triển nhanh và bền vững.  

Trong những năm qua mặc dù còn gặp nhiều khó khăn, Đảng bộ và nhân dân xã 

Nam Cường vẫn không ngừng phát huy truyền thống Cách mạng, thi đua lao động, xây 

dựng và phát triển mạnh trên nhiều lĩnh vực: Chính trị, kinh tế, xây dựng nông thôn mới. 

Đặc biệt là phong trào xây dựng Nông thôn mới và Nông thôn mới nâng cao. Kinh tế, 

xã hội và đời sống nhân dân ổn định, hệ thống giao thông thuận tiện. Phong trào Giáo 

dục của xã nhà ngày được quan tâm và chuyển biến rõ nét.  

Xã Nam Cường có 3 trường, trong đó có 1 trường Mầm non,1 trường Tiểu học và 

1 trường Trung học cơ sở. Là xã có phong trào giáo dục phát triển mạnh ở cả 3 cấp học.  

 

Trong 3 cấp học, riêng cấp học mầm non những năm đầu còn gặp nhiều khó khăn, 

chưa được coi trọng. Đa phần nhân dân đều làm nông nghiệp, nên nhận thức của người 
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dân về bậc học giáo dục mầm non chưa cao. Chính vì thế nhà trường vẫn còn gặp một 

số khó khăn trong giáo dục, các nhóm lớp còn nằm rải rác ở các khu lẻ, cơ sở vật chất 

còn tạm bợ, 100% lớp học nhà cấp 4, đồ dùng đồ chơi phục vụ cho việc dạy và học còn 

hạn chế và thiếu thốn. Từ năm học 2018-2019 trở lại đây được sự quan tâm và tạo điều 

kiện của Sở GD&ĐT, Huyện uỷ, UBND, Phòng GD&ĐT Nam Trực, cấp uỷ chính 

quyền địa phương, các ban ngành đoàn thể đặc biệt là sự quan tâm của Ngân hàng bưu 

diện Liên Việt - Hà nội các nhà hảo tâm, sự quan tâm của Phụ huynh học sinh đã tập 

trung xây dựng cơ sở vật chất và đã quy hoạch về 3 điểm trường với tổng diện tích là: 

6450m2, việc đầu tư trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi tạo cảnh quan môi trường khang 

trang xanh, sạch, đẹp đáp ứng yêu cầu của giáo dục hiện nay, nhà trường đã phấn đấu 

đạt 5 tiêu chuẩn để được công nhận trường mầm non đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 theo 

Quyết định số 1568/QĐ - UBND ngày 15 tháng 8 năm 2023; Trường được công nhận 

trường đạt kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 2 theo Quyết định số:1027/QĐ- SGD 

ĐT ngày 10 tháng 8 năm;Trường đạt xanh - sạch - đẹp - an toàn theo Quyết định số: 

575/QĐ- SGD ĐT ngày 11 tháng 3 năm 2022 
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Hình ảnh khuôn viên nhà trường 

Đến nay trường mầm non Nam Cường có 20 nhóm lớp với tổng số trẻ là: 520 trẻ;  

100% trẻ được ăn bán trú tại trường và được cân đo bằng biểu đồ tăng trưởng. 

Nhà trường từng bước cải tạo nâng cấp hệ thống sân, vườn trường, hệ thống cây 

xanh. Việc trồng cây được nhà trường chỉ đạo rất tích cực, có quy hoạch hợp lí. Các loại 

cây trồng được lựa chọn phù hợp với đặc điểm môi trường, khuôn viên và điều kiện 

vùng đất của địa phương. Nhà trường lập kế hoạch huy động mọi lực lượng tham gia 

vào công việc trồng cây và đầu tư các loại cây, làm xanh hóa trường học. 

Được sự giúp đỡ của các ban ngành đoàn thể trong xã, cùng với sự quan tâm của 

các bậc cha mẹ học sinh cũng như sự cố gắng của tập thể cán bộ giáo viên, nhân viên 

nhà trường, đến nay trên 50% diện tích khuôn viên trường đã được phủ xanh bằng các 

loại cây như: cây lộc vừng, cây sấu, cây xoài, cây phượng vĩ, cây cau vua, cây vối, cây 

hoa bằng lăng, cây Osaka... vv. 

Các nhân vật trong truyện cổ tích được đặt đan xen trong các ô bồn cây, tạo lên sự 

thân thiện hấp dẫn, giúp các bé được làm quen với các nhân vật trong truyện thông qua 

các buổi chơi ngoài trời, trẻ được khám phá về các nhân vật trong truyện.  
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Khu vườn cổ tích của trường 

Vườn trường có diện tích 2500m2, được thiết kế khoa học, hợp lý, phù hợp với 

diện tích khuôn viên hiện có như:   
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Có khu trồng cây thuốc nam với các loài cây đặc trưng như: Tía tô, kinh giới, húng 

bạc hà, húng Chanh, lá Ngải cứu, cây Lô hội, cây Hẹ, cây Nhọ nồi, cây lá Bỏng, cây Dẻ 

quạt, cây Diếp cá… giáo viên thường tổ chức cho trẻ tham gia hoạt động, trải nghiệm, 

khám phá tìm hiểu về các loại cây, qua đó giáo dục cho trẻ biết chăm sóc và bảo vệ cây 

có tác dụng đối với con người.  

Khu vực trồng các loại hoa như hoa Hồng, hoa Cúc, hoa Ngũ sắc, hoa Loa kèn, hoa 

Đồng tiền, hoa Mười giờ các màu, cây Mai Vạn Phúc, cúc Bạch nhật,  ….các loại hoa 

đa dạng đủ các màu sắc, tạo cảnh đẹp vườn trường tạo cho trẻ yêu trường, lớp hơn.  

Khu vườn rau của trường được trồng các loại rau theo mùa như rau ngót, rau 

muống, mồng tơi, rau đay; Rau cải; cà rốt ... mùa nào trồng rau, củ đó. Hàng  ngày giáo 

viên tổ chức cho trẻ được tham gia, trải nghiệm, nhận biết được tên gọi, đặc điểm và tác 

dụng về các loại rau, củ, quả, cuối tuần tổ chức cho các lớp bắt sâu, nhổ cỏ, chăm sóc 

theo khu vực vườn rau của bé. 

 

Khu vườn rau của bé 
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Nhà trường có đầy đủ các loại biểu bảng tuyên truyền, biểu bảng phục vụ công tác 

nuôi dưỡng như bảng thực đơn, bảng tài chính công khai, bảng báo ăn, bảng tính định 

lượng thành phẩm, nội quy nhà bếp, mười nguyên tắc vàng, các tiêu chí quy định thường 

xuyên nhắc nhở cán bộ giáo viên khi thực hiện nhiệm vụ đảm bảo nhanh, sạch, gọn gàng 

được sắp đặt ở vị trí hợp lý, đảm bảo tính thẩm mỹ, tính hiệu quả.  

Các biểu bảng văn phòng như bảng theo dõi số lượng, chất lượng, bảng thi đua cán 

bộ giáo viên, lịch công tác….. biểu bảng góc tuyên truyền trên sân trường, hành lang, 

cầu thang của nhà trường, đảm bảo các nội dung tuyên truyền cần thiết thay đổi theo 

từng chuyên đề trong suốt năm học. 100% các lớp có biểu bảng tuyên truyền tới các bậc 

phụ huynh, học sinh..nội dung tuyên truyền phong phú, sinh động, hiệu quả tới các bậc 

cha mẹ học sinh.  

Các lớp học được trang trí có độ mở được thay đổi theo từng chủ đề, phù hợp với 

lứa tuổi để cho trẻ được làm quen và trải nghiệm.  

Có đầy đủ đồ dùng đồ chơi phục vụ cho việc dạy và học. Nhất là đồ dùng đồ chơi 

tự làm được các cô giáo sử dụng những nguyên vật liệu sẵn có tại địa phương, tạo ra các 

đồ dùng, đồ chơi đa dạng, hấp dẫn  

 

Hội thi đồ dùng đồ chơi tự làm 
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* Đội ngũ cán bộ, giáo viên nhân viên 

Trường có 53 cán bộ giáo viên, trong đó cán bộ quản lý là 03 người; giáo viên: 35, 

nhân viên: 15 người, 100% cán bộ giáo viên đạt trình độ chuẩn và trên chuẩn, cán bộ 

giáo viên đều nhiệt tình, năng động, sáng tạo, yêu nghề mến trẻ, coi trẻ như con mình, 

là tập thể sư phạm mẫu mực, đoàn kết, có phẩm chất đạo đức tốt, có trình độ chuyên 

môn vững vàng, nhiệt tình tâm huyết với nghề, có ý thức xây dựng phong trào giáo dục 

của nhà trường nói riêng và địa phương nói chung ngày một đi lên. Cụ thể giáo viên 

trường Mầm non Nam Cường không ngừng cải thiện và trau dồi kỹ năng chuyên môn 

của mình để nần cao chất lượng chăm sóc, giáo dục các cháu trong nhà trường.  

 

                                 Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên 

Trong những năm qua, trường mầm non Nam Cường luôn coi trọng mối đoàn kết 

nhất trí cao trong tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên. Ban giám hiệu phối hợp trong 
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công tác quản lý chỉ đạo, đội ngũ giáo viên, nhân viên nhiệt tình, năng động và có nhiều 

sáng tạo trong công tác, yêu nghề, mến trẻ và tâm huyết với nghề. 95% giáo viên trong 

trường biết ứng dụng CNTT vào các hoạt động giảng dạy. Hàng năm nhà trường đều có 

những sáng kiến kinh nghiệm của giáo viên đạt giải cao và được áp dụng rộng rãi trong 

công tác chăm sóc và giáo dục trẻ. Đội ngũ nhân viên nuôi dưỡng của nhà trường luôn 

có nhiều cải tiến trong việc xây dựng thực đơn và chế biến các món ăn cho trẻ. Đặc biệt 

nhà trường luôn chú ý và quan tâm đến công tác bồi dưỡng và nâng cao trình độ tay 

nghề, luôn tạo điều kiện cho đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên đi theo học các lớp 

đào tạo, bồi dưỡng để nâng cao trình độ chuyên môn, học hỏi thêm kinh nghiệm thông 

qua các hội thi, hội giảng và các chuyên đề. 

Hàng năm nhà trường luôn quán triệt và chỉ đạo cán bộ, giáo viên, nhân viên toàn 

trường thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của Đảng và Nhà nước đề ra, nắm bắt 

kịp thời chương trình đổi mới của GDMN, nhằm đáp ứng đầy đủ những nguyện vọng 

chính đáng của cha mẹ trẻ và đã thực sự tạo được niềm tin của phụ huynh trong công 

tác chăm sóc và giáo dục trẻ của nhà trường. 

        Nhà trường rất quan tâm và trú trọng tổ chức các hoạt động dựa vào cộng đồng 

như: Tổ chức tốt các hội thi, các ngày lễ hội… để tạo sân chơi lành mạnh cho các con 

được tham gia rất nhiều các hoạt động với những trò chơi dân gian đặc sắc như: Bé vui 

hội trăng rằm; Bé vui đón tết cổ truyền dân tộc; Hội thi bé khỏe bé ngoan; …Đồng 

thời hàng năm nhà trường cũng thường xuyên tổ chức cho các cháu được đi tham quan 

các di tích lịch sử tại địa phương, tham quan trường tiểu học… Đặc biệt nhà trường 

luôn chú trọng đến việc giáo dục kỹ năng sống cho các cháu, tạo điều kiện cho các 

cháu được trải nghiệm dần với các công việc của người lớn và đã tạo được niềm tin, sự 

hài lòng đối với phụ huynh. 
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Hoạt động “Bé vui đón Tết trung thu” 
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Hội thi “Bé khoẻ bé tài năng” 

     Song song với hoạt động chuyên môn, nhà trường luôn thực hiện tốt mục tiêu XHH 

giáo dục. Ban giám hiệu  phối hợp tốt với Hội cha mẹ học sinh của nhà trường để triển 

khai kế hoạch hoạt động của Hội cha mẹ học sinh có hiệu quả. Đồng thời đã vận động 

được rất nhiều các lực lượng trong xã hội tại địa phương tự nguyện tham gia ủng hộ và 

đóng góp xây dựng bổ sung thêm về CSVC, tạo khu trải nghiệm và tạo môi trường học 

tập thân thiện cho các con học sinh … 
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Họp Ban đại diện cha mẹ học sinh đầu năm học 

* Những thành tích nổi bật của nhà trường đã đạt được trong những năm học qua: 

Trong nhiều năm qua cô và trò trường Mầm non Nam Cường đã gặt hái được nhiều 

thành tựu nổi bật và đáng tự hào:  

- Từ năm học 2018 - 2019 đến nay trường được UBND huyện tặng danh hiệu “Tập 

thể lao động tiên tiến”; Tập thể lao động xuất; được Giám đốc Sở giáo dục, CTUBND 

huyện tặng giấy khen; được CTUBND tỉnh tặng bằng khen có thành tích xuất sắc 

trong công tác giáo dục. 

Có được những thành tích và kết quả trên, ngoài sự nỗ lực phấn đấu của cả tập 

thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, nhà trường luôn quan tâm đến công tác xây dựng tốt 

mối quan hệ đoàn kết nội bộ, đảm bảo quy chế dân chủ. Từ đó đã phát huy được năng 

lực sáng tạo của từng thành viên trong nhà trường, xây dựng một môi trường giáo dục 

lành mạnh, có chuẩn mực đạo đức, tạo được niềm tin tưởng trong cán bộ và nhân dân 

địa phương. 
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Những thành tựu, trong suốt 29 năm kể từ ngày tái lập huyện Nam Trực, trường 

Mầm non Nam Cường luôn nỗ lực không ngừng, tiếp tục khẳng định sự đổi mới cải 

thiện chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục cũng như cơ sở vật chất nhằm phát 

huy và tiếp nối những truyền thống tốt đẹp của Giáo dục xã Nam Cường nói chung và 

của trường mầm non Nam Cường nói riêng.  

           Mặc dù nhà trường vẫn còn nhiều khó khăn, thử thách phía trước, những gì mà 

nhà trường đã làm và vượt qua, với những thành tích đã đạt được trong suốt chặng 

đường 42 năm qua, đã khẳng định được vị trí quan trọng của trường mầm non Nam 

Cường, trong ngành GD&ĐT Nam Trực được cha mẹ học sinh gửi trọn niềm tin tưởng 

trong việc chăm sóc và giáo dục các cháu. Đó chính là món ăn tinh thần duy nhất, là 

niềm tự hào của cả tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và các con trường mầm non 

Nam Toàn và là động lực để tập thể CB, GV, NV cùng cố gắng phấn đấu xây dựng 

nhà trường thành một ngôi trường hạnh phúc, tất cả vì “Các con thân yêu”./. 

                                                                         Nguồn tin 

Tập thể cán bộ và giáo viên trường mầm non Nam Cường. 

                                                                             

 


